
 
 
 
 

สําเนา  
 
 
 

คําสั่งสํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 3  จังหวดัระยอง 
ที่   14 /2552 

เร่ือง  แตงตั้งคณะทํางานติดตามงานสงเสริมการเกษตร 
************************* 

 ตามที่กรมสงเสริมการเกษตร  ไดปรับกระบวนการทํางานโดยใชระบบสงเสริมการเกษตรเปน
แนวทางในการปฏิบัติงานสนับสนุนการทํางานในพื้นที่ ซ่ึงการติดตามนิเทศงานเปนองคประกอบหนึ่งของ
ระบบสงเสริมการเกษตรเพื่อใชเปนเครื่องมือในการติดตามความกาวหนา ปญหาอุปสรรคการดําเนินงาน 
เพื่อเรงรัด ชวยเหลือและสนับสนุนการดําเนินงานของเจาหนาที่ใหปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ตลอดจนบรรลุวัตถุประสงคตามตัวช้ีวัด และเปาหมายการดําเนินงาน  
 ฉะนั้น เพื่อใหการติดตามนิเทศงานตามระบบสงเสริมการเกษตรของสํานักสงเสริมและ
พัฒนาการเกษตรเขตที่ 3 จังหวัดระยอง  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งคณะทํางานติดตามงาน     
ตามระบบสงเสริมการเกษตร ป 2552  ซ่ึงประกอบดวยทีมติดตามนิเทศงานจํานวน  2 ทีม  ดังนี้ 

 

ทีมท่ี 1 รับผิดชอบจังหวดัฉะเชิงเทรา  นครนายก ปราจนีบุรี สระแกว และจังหวัด
สมุทรปราการ  ประกอบดวย  

 1)  นายองอาจ  เพยีรธรรม     ผูอํานวยการกลุมยุทธศาสตร ประธาน 
    และสารสนเทศ 
 2)  นายสุระเชษฐ  นาโสม     นักวิชาการเกษตร ระดับชํานาญการ      คณะทํางาน 
 3)  นายชูสิทธ์ิ  นายอง    นักวิชาการสงเสริมการเกษตร      คณะทํางาน 
    ระดับชํานาญการ 
       4)   นางชตุิกาญจน  เพยีรธรรม นกัวิชาการสงเสริมการเกษตร      คณะทํางาน 
              ระดับชาํนาญการ 
       5)   นางศภุลักษณ  พลเยี่ยม  นักทรัพยากรบุคคล ระดับชาํนาญการ  คณะทํางาน 
 6)  นายชนนิทร  สุขสําราญ   นักวิชาการเกษตร ระดับชํานาญการ คณะทํางาน 
     และเลขานุการ 
 

ทีมท่ี 2 รับผิดชอบ ชลบุรี   ระยอง จนัทบรีุ และตราด ประกอบดวย  
 1)  นายมนตรี  กลาขาย          ผูอํานวยการกลุมวิชาการและฝกอบรม ประธาน 
 2)  นายสามารถ  ช่ืนวงศา    ผูอํานวยการกลุมสงเสริม คณะทํางาน 
                                            และพัฒนาเกษตรกร 

/3)  นายนิพนธ ...... 
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 3)  นายนิพนธ   แรมวิโรจน  นักวิชาการสงเสริมการเกษตร      คณะทํางาน 
   ระดับชํานาญการ 
       4)  นางสุจิตรา  รุงรัศมีวิริยะ นักทรัพยากรบุคคล  ระดับชํานาญการ   คณะทํางาน 
 5)  นายวิทยา  พลเยี่ยม   นักวิชาการเกษตร ระดับชํานาญการพิเศษ คณะทํางาน                  

6)   นายนภศกัดิ์  ทองชาติ  นักวิชาการสงเสริมการเกษตร      คณะทํางาน     
                                            ระดับชํานาญการ และเลขานุการ 

ใหคณะทํางานที่ไดรับการแตงตั้งติดตามงานสงเสริมการเกษตร  และมีบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ คือ 
1.  ติดตามการปฏิบัติงานและผลสําเร็จของการปฏิบัติงานโครงการป 2552  
2.     ติดตามสถานการณ เหตุการณสําคัญที่เกี่ยวของกับราชการของกรมสงเสริมการเกษตร  
3.  ใหคําแนะนํา ขอเสนอแนะ ตลอดจนชวยแกไขปญหาการดําเนินงานโครงการที่สําคัญ งาน

ตามนโยบาย งานสําคัญเรงดวนแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน 
4.  รายงานผลการติดตามงานใหเกษตรจังหวัด และเกษตรอําเภอทราบดวยวาจาและลาย

ลักษณอักษร ในวันที่ติดตาม 
5. รายงานผลการติดตามงานแจงใหผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 3 

จังหวัดระยอง ทราบภายใน 3 วันหลังกลับจากการปฏิบัติงาน 

6. ใหกลุมยุทธศาสตรและสารสนเทศ สรุปรวบรวมผลการติดตาม แลวรายงานกรมสงเสริม
การเกษตร ทราบ 

  ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

                                                                                        ส่ัง  ณ  วนัที่ 26 เดือน  กุมภาพนัธ  พ.ศ. 2552 

       (ลงนาม)    นางปาริชาติ  ศรีวิพัฒน 

            (นางปาริชาติ  ศรีวิพัฒน) 
      ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 3  

        จังหวดัระยอง 
 

 
 
 
 
 

ราง/ตรวจ  อิสรี พิมพ/ทาน/อรุณ 


